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​行政院人事行政總處公務人力發展學院與康士藤管理顧

問公司及臺灣工商心理學學會（TAIOP）共同主辦「202
4第三屆知己知彼領導力跨界論壇─畫龍點睛的關鍵領導

力」，請查照並鼓勵同仁踴躍報名參加。

一、

二、

​　

依行政院人事行政總處公務人力發展學院113年7月1日人

發綜字第1130300779號函辦理，並檢附原函、實施計畫

及宣傳橫幅各1份。

旨揭論壇參加對象為公務人員，並以業務相關或對本議

題有興趣者之主管人員為優先，計開放20個名額供公務

同仁自由報名。有意參加者，請於徵得權責主管同意

後，自行至該學院「訓練需求及學習服務系統」（https://
service.hrd.gov.tw）登入個人帳號後，由「學員個人專

區」之「學員個人報名」完成線上報名作業，額滿為

止。

正本：部屬機關(構)與學校及其附設機構、本部各單位
副本：

裝
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檔　　號：

保存年限：
電子公文


          
書函
地址



：



100217 臺北市中正區中山南
路5號

承辦人
：
陳麗如
電話
：
(02)7736-6367
電子信箱
：
angelx@mail.moe.gov.tw
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