
 

 

 

 

 

 

中華民國 103 年 12 月 15 日(第 10312 期) 

                                                            人事室編印  每月 15 日出刊 

 

 

 

 

01 教育部 103 年 11 月 19 日臺教人(二)字第 1030168676 號書函轉公務人員保障暨培

訓委員會書函以，委任公務人員晉升薦任官等訓練辦法第 15 條修正草案，業刊登

考試院民國 103 年 11 月 14 日公報及該會全球資訊網站。 

02 教育部 103 年 11 月 13 日臺教人(二)字第 1030166138 號函，各機關（構）學校未

獲分配 103 年公務人員高等考試三級考試暨普通考試增額錄取人員之職缺，已由

行政院人事行政總處逕予列管為 104 年同項考試任用計畫職缺。 

03 教育部 103 年 11 月 13 日臺教人(三)字第 1030164933 號函，為避免聘用及約僱人

員（以下簡稱聘僱人員）續聘僱作業發生爭議，請各機關(構)學校於每年 12 月底

前完成聘僱人員考核作業。 

04 教育部人事處 103 年 11 月 26 日臺教人處字第 1030172632 號函，修正「教育部

人事處及所屬人事機構人事人員陞任評分標準表」及「教育部人事處及所屬人事
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機構人事人員陞遷意願表」，並自 103 年 10 月 24 日起生效。 

05 教育部 103 年 11 月 12 日臺教人(四)字第 1030143675E 號函，「學校教職員退休條

例施行細則」第 39 條、第 55 條，「學校教職員撫卹條例施行細則」第 14 條、第

27 條、第 32 條及「公立學校退休教職員一次退休金及養老給付優惠存款辦法」

第 8 條、第 14 條，業經教育部修正發布施行。 

06 教育部 103 年 11 月 20 日臺教人(四)字第 1030169472 號書函，駐衛警察人員退職

補償金發給辦法第6條條文，業經內政部 103年 11月7日台內警字第 10308729273

號令修正發布。 

07 教育部 103 年 11 月 17 日臺教人(三)字第 1030167234 號函，各機關人事機構及訓

練機關（構）於規劃辦理語言訓練課程時，應包含基層公務人員之英語培訓。 

08 教育部 103 年 11 月 25 日臺教人(三)字第 1030170290 號函，行政院人事行政總處

公務人員終身學習入口網站（以下簡稱入口網站）增修管理功能將於 104 年啟用。 

09 教育部 103 年 11 月 19 日臺教人(四)字第 1030166506 號函，行政院修正「中央公

教人員急難貸款實施要點」，並自 103 年 11 月 11 日生效。 

10 教育部 103 年 11 月 20 日臺教社(三)字第 1030169202 號書函函轉衛生福利部請各

機關(構)基於公益目的，無論係主動發起或被動接受捐贈，均應確依公益勸募條

例相關規定辦理。 

11 教育部 103 年 11 月 26 日臺教師(三)字第 1030160950 號函轉全國教師工會總聯合

會建議有關「推薦教師參與公職人員選舉選務工作，不得影響教師行使投票權，



如推薦衍生爭議，學校應訂定公平合理之推薦辦法送校務會議通過」。 

12 教育部 103 年 11 月 26 日臺教人(三)字第 1030170272 號函，有關參與高雄市石化

氣爆救災及災後復原重建之工作人員，其加班補休得不受 6 個月內休畢之限制，

並請於 1 年內補休完畢。 

13 教育部 103 年 11 月 28 日臺教人(三)字第 1030170112 號函，有關性別工作平等法

（以下簡稱性平法）暨其施行細則所定生理假併入病假之計算及陪產假之請畢期

間之規定，於行政院所屬各機關聘僱人員給假辦法修正前，聘僱人員之生理假併

入病假計算及陪產假 3 日之請畢期間，請依性平法第 14 條第 1 項及其施行細則第

7 條規定辦理。 

14 教育部 103 年 11 月 25 日臺教師(三)字第 1030166900 號函，「教育會法」部分條

文修正案業奉 總統 103 年 11 月 12 日華總一義字第 10300168981 號令公布。 

15 教育部函轉內政部，為落實 E 化政府，鼓勵民眾以網路代替馬路，省卻民眾奔波

請領戶籍謄本之不便，並達成戶籍謄本減量之目標，民眾得以自然人憑證於內政

部戶政司全球資訊網線上免費申辦電子戶籍謄本。需用機關（構）亦得於上開網

站之「電子戶籍謄本驗證作業」，開啟欲驗證之電子文件檔案，或輸入謄本檢查號

查驗（網址 https://www.ris.gov.tw/webapply/185）。 

16 教育部 103 年 12 月 3 日臺教人(四)字第 1030175939 號書函，有關國泰人壽保險

股份有限公司承作之 102 年至 103 年「築巢優利貸」－全國公教員工房屋貸款一

案，將於 103 年 12 月 31 日屆滿，有需要之同仁於期間屆滿前完成受理申貸手續。 

 



  

 

01 本校近期將召開兩次校教評會，預訂日期及審議事項規劃如下，各學院如有應提

送校教評會審議案件，請配合妥為規劃相關院教評會時程： 

(一)103 年 12 月 24 日：審議 104 年 2 月專兼任教師聘任案及其他提案。 

(二) 104 年 1 月 6 日：審議 103 學年度教師升等案(103 年 8 月起資)。 

02 本校教師倫理規範，業經 103 年 10 月 29 日 103 學年度第 1 次校務會議審議通過，

並公布實施，自即日起生效。該規範登載於人事室網頁/人事法規/考核獎懲項下，

請自行下載參閱。 

03 修正本校各學院院長產生及去職辦法，並自即日起生效。全條文業公告人事室網

頁/人事法規/校長主管遴選項下，請自行下載運用。 

04 教育部函以，請儘速重新檢視學校之人事甄選項目、內容及考試過程是否有其合

理性，以避免涉及身心障礙或性別歧視一案，本案業以 103 年 12 月 10 日雲科大

人字第 1030024225 號函請各單位配合辦理。 

05 103 年高等考試三級考試增額錄取分發本校接受實務訓練人員，計有一般行政職

系陳禹仲先生（工管系）及教育行政職系黃志騰先生（教務處註冊組）等 2 人，

並分別於 103 年 12 月 5 日與 12 月 8 日完成報到手續。 

06 性別工作平等法修正案業已三讀通過，相關訊息請參閱人事室首頁最新消息。 

07 教育部轉銓敘部函，有關辦理公務人員考績，應回歸考績覈實考評之精神，評定
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適當考績等次。相關函文資料請參閱人事室網頁最新消息。 

08 教育部第 19 屆國家講座申請案，自 103 年 12 月 1 日起至 104 年 1 月 31 日止受 

理推薦，有意願者請備文並填具推薦書及檢送著作送人事室辦理後續相關推薦作

業事宜。 

09 教育部第 59 屆學術獎申請案，自 103 年 12 月 1 日起至 104 年 1 月 31 日止受理 

推薦，有意願者請備文並填具推薦書及檢送相關著作送人事室辦理後續相關推薦

作業事宜。 

10 103 年度實物配給及房租津貼免稅扣除額線上申報作業，自 11 月 28 日(星期五)

起至 12 月 10 日(星期三)止受理申請，凡符合申報該項免稅額之同仁務必於期限前

上網申報，同時將免稅額申報表列印、簽章後擲送人事室彙辦，逾期不予受理。

申報網址：http://webapp.yuntech.edu.tw/AGXMainMenu/food_detailnote.aspx 

11 本校尚有機械系、化材系、工管系、設計所、工設系、建築系、創設系、應外系、

科法所、材料所、文資系等系迄未依規定時程於 11 月 28 日（五）前填報「本校

教師校外兼職評估表」，請儘速填報並於陳核後擲交本室提供本校教評會辦理續

聘、升等或改為兼任之參考。 

12 為協助各機關辦理內部控制制度自行評估及內部稽核工作，行政院主計總處製作

之「內部控制制度設計實務與自行評估作法」、「政府內部稽核實務」及「機關辦

理自行評估及內部稽核經驗分享」數位課程自本（103）年 11 月 10 日起置放於行

政院人事行政總處公務人力發展中心「e 等公務園」學習網，請同仁上網選讀。 

http://webapp.yuntech.edu.tw/AGXMainMenu/food_detailnote.aspx


13 修正本校「教職員工出差應行注意事項」，並自即日起生效，注意事項及修正對照

表，請至人事室網站\最新消息參考運用。 

14 為凝聚同仁共識，創造團隊動能，訂於本(103)年 12 月 25 日及明(104)年 1 月 9 日，

於本校國際會議廳中庭分別舉辦「推動幸福雲科世界咖啡館」匯談活動，請各位

主管踴躍參與討論。 

15 為核發本(103)年「未休假加班費」及「休假補助費」，請編制內職員於 12 月 15

日(一)前上網填報「第 15 日以上之休假擬保留至第三年實施之日數」及「已休畢

第 15 日以上之休假概況」。 

16 本校 104 年教職員寒暑假期間實施彈性上班方式如下： 

(一)全校統一補休 2 日: 

1.104 年 2 月 16 日(星期一) 

2.104 年 2 月 17 日(星期二) 

(二)個人可在下列期間任意組合補休，但每週二為核心上班日，不得排定寒暑休。 

1.寒假 2 日(期間自 104 年 1 月 26 日起至 2 月 13 日止) 

2.暑假 11 日(期間自 104 年 7 月 8 日起至 8 月 28 日止) 

17 本校訂定 104 年 1 月 21 日(星期三)於大餐廳辦理 104 年春節聯誼活動，邀請同仁

踴躍參與。 
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一、人員異動名單： 

姓 名 
異 動

原 因 

原 職 機 關 ( 單 位 ) 

職 稱 

新 職 機 關 ( 單 位 ) 

職 稱 

到 ( 離 ) 職 

日 期 

黃 明 彬 新 進 

法務部矯正署雲林第二監獄 

技 工 

財 務 金 融 系 

工 友 

1 0 3 . 1 1 . 2 4 

李 秋 慧 新 進  

學 務 處 課 指 組 

行 政 助 理 

1 0 3 . 1 2 . 0 1 

詹 志 宏 調 任 

總 務 處 營 繕 組 

技 正 代 理 組 長 

國 立 虎 尾 科 技 大 學 

總 務 處 組 長 

1 0 3 . 1 2 . 0 3 

陳 映 潔 

契 約 

期 滿 

工 業 工 程 與 管 理 系 

約 僱 人 員 

 1 0 3 . 1 2 . 0 5 

陳 禹 仲 新 進  

工 業 工 程 與 管 理 系 

組 員 

1 0 3 . 1 2 . 0 5 

洪 靖 雅 

契 約 

期 滿 

教 務 處 註 冊 組 

約 僱 人 員 

 1 0 3 . 1 2 . 0 8 

黃 志 騰 新 進 

高 雄 市 林 園 高 中 

幹 事 

教 務 處 註 冊 組 

組 員 

1 0 3 . 1 2 . 0 8 

 

 

 當月壽星  Month Birthday 

 



 

103 年 12 月份壽星名單 

單 位 姓 名 單 位 姓 名 

工程科技研究所 康立威 工業設計系 王信東 

機械工程系 

廖文志 建築與室內設計系 黃耀榮 

蔡孟勳 

創意生活設計系 

陳啟雄 

電機工程系 

何前程 鄭月秀 

翁萬德 謝修璟 

電子工程系 

陳世志 數位媒體設計系 黃格崇 

林慶煌 漢學應用研究所 柯榮三 

資訊工程系 

朱宗賢 

休閒運動研究所 

游士正 

陳士煜 蘇維杉 

環境與安全衛生工程系 

蔡宛霖 材料科技研究所 陳文照 

楊茱芳 文化資產維護系 曾永寬 

化學工程與材料工程系 

黃振家 通識教育中心 蘇姿文 

楊肇政 學務處服務學習組 梁淑卿 

葉禮賢 學務處衛生教育組 吳秀梅 

營建工程系 

張睦雄 總務處 李玲慧 

陳維東 總務處文書組 吳麗玲 



103 年 12 月份壽星名單 

單 位 姓 名 單 位 姓 名 

賴國龍 

總務處事務組 

江玉祥 

工業工程與管理系 

童超塵 楊坤皇 

邱靜娥 總務處保管組 廖孟佳 

柳永青 研究發展處技術移轉組 吳玉玲 

陳敏生 

研究發展處產學企劃組 

江麗玉 

企業管理系 

賴其勛 洪佩君 

陳振燧 圖書館系統資訊組 郭恩郎 

財務金融系 

江明珠 

圖書館典閱組 

李依蓮 

陳應心 李傳彰 

資訊管理系 

施東河 圖書館採編組 林友崇 

張嘉君 資訊中心視訊組 葉青芳 

吳岱潔 諮商輔導中心 郭素蘭 

林育如 秘書室 吳見福 

會計系 

陳慶隆 

主計室 

沈淑芬 

王翰屏 劉瑋臻 

工業設計系 楊靜   

 



 

 

 

星期五更要早睡  
編輯整理-心光網編輯部  

 

星期五的晚上不要熬夜，早早就寢。 

星期六則要早起，慢慢地享受一整天。 

 

假日的上午只用在睡眠上，太浪費了 

星期五的夜晚，你都怎麼度過的呢？有很多人想到明天放假就鬆懈，去喝酒、上

網等，到了半夜還不睡，導致星期六睡過頭。你的情形又是如何呢？為了上述這些生

活方式的人，我要介紹可以讓你比現在更滿足於週末時間的方式。那就是「星期五早

就寢，星期六早起床」。 

30 多歲的 H 小姐，用特別的方式運用時間，而體悟到自己的生活比別人快樂更

多倍。H 小姐是這樣運用時間的。星期五晚上固定早早就寢。「難得的休假，上午都

窩在被窩，豈不是太浪費。做做只有在假日才能體驗的事情，一天的滿足感，就會增

加很多倍。有賺到的感覺。」 

H 小姐的假日是如何安排呢？早上起床先喝一杯現打的當季水果汁，享受朝陽，

在住家附近可以聽見鳥鳴的公園散步。不在意時間的流逝，早上十點左右，悠閒地洗

個澡，之後再補眠一會兒。約 13 點左右起床。將房間的窗戶大開，一口氣做完打掃、

整理以及用餐的準備。之後就邊看電視，邊吃著輕食，15 點左右就到英語教室報到。

傍晚與男友會合，享受一場電影，慵懶地度過夜晚。「因為有補眠一會兒，腦袋和身

體都感到很清爽。隔天是星期天，所以星期六晚上就可以做些自己喜歡的事情。」 

晚餐從天色未暗時開始，慢慢地享受 

H 小姐也這麼使用時間。「與朋友相約吃晚餐的話，通常會從晚上七點開始大快

朵頤……。但之後回到家，就只能就寢，總覺得有些浪費。好好妝扮的一天，如果過得

很匆促，就覺得可惜。此外，在天色未暗時，就與朋友聚在一起，就能悠閒地享受餐

點以及與朋友相處的時間。然後，晚上早點就寢。」 

這跟一般人使用時間的方式相反吧。一般人都會在晚上聚會，一直到半夜，有時還拖

到最後一班車的時間……。H 小姐轉換了想法，透過提前吃晚餐，毫無浪費地使用時間。
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或許這是一個人生活才能進行的事，但是，奢侈地使用時間，不就是這回事嗎？雖然

假日沒有固定的享受方式，但藉由一些巧思，或許就能比現在更加享受假日。這些都

是從工作解放、自己專屬的時間。請嘗試各種方式，試著規劃適合自己的生活方式吧。 

 

 


