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國立雲林科技大學第二屆第二次勞資會議紀錄 

時間：民國 105年 4月 27日（三）上午 10時 

地點：行政大樓 2樓大會議室(AD213) 

出、列席人員：如簽到表。 

請假或缺席代表：如簽到表。 

主  席：蔡佐良學務長      記錄：賴俊役 

壹、 主席致詞：（略） 

貳、 報告事項 

一、 上次會議決議事項辦理情形： 

建議事項為『建請參考本校「工友服務紀念獎牌頒發規定」，研擬校務基金

工作人員及專案工作人員頒發服務紀念獎牌之可行方案』，本室刻正研擬規

劃相關方案，期能整合相關激勵措施。 

二、 員工動態： 

本校現職技工、工友 58人、校務基金工作人員 150人、專案工作人員

320人，分派於各單位協助執行業務(含職務代理人)，另有 3名校務基金工

作人員辦理育嬰留職停薪。 

參、 討論事項：（無） 

肆、 建議事項(臨時動議) 

案由一: 本校勞工保險投保級距業已公告調整，請承辦單位配合辦理。(提案人勞

方代表李旻璋先生) 

決  議: 本案人事室業於 4月 11日將勞保投保級距調整通告全體員工在案，勞保

局將逕依員工薪資調整投保級距，本案結案。 

案由二: 請規劃新進專案工作人員繳交勞工一般體格檢查。(提案人勞方代表李旻

璋先生) 

決  議:  

一、 本案請人事室協助通知新進專案工作人員於報到時繳交勞工一般體格檢查

表至學務處衛教組｡ 

二、 對於依法無須繳交勞工一般體格檢查之新進員工，請人事室、環科中心、

學務處衛教組討論評估繳交「胸腔 X檢查」文件之可行性，以防杜法定傳

染病，維護校園安全。 

伍、 散會：同日下午 10時 40分。 


